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zamek cieszyn Silesia DESIGN... DO UStUG! W PRZEDSIEBIORSTWACH

ZAtACZNIK NR 3 - DO REGULAMINU ZADANIA DESIGN... DO UStUG! W PRZEDSIEBIORSTWACH
UMOWA DLA UCZESTNIKA - CZtONKA ZESPOtU PROJEKTOWEGO

UMOWA

zawarta w Cieszynie W dniu ....ccceeeecveeererenccnnenes 2013 roku pomiedzy

Zamkiem Cieszyn

ul. Zamkowa 3 abc, 43-400 Cieszyn, NIP: 5482634242, REGON: 241812688
reprezentowanym przez Ewe Gotebiowska - Dyrektora

zwanym dalej ,,Organizatorem”

zwanym dalej ,Uczestnikiem Zadania”

Umowe niniejszg zawarto w zwiazku z realizacjg Zadania DESIGN... DO UStUG! W PRZEDSIEBIORSTWACH, ktérego
organizatorem jest Zamek Cieszyn z siedzibg w Cieszynie przy ul. Zamkowej 3 abc. Zadanie realizowane jest w ramach
projektu systemowego Samorzadu Wojewddztwa Slaskiego pt. ,Design Silesia II” (WND-POKL.08.02.02-24-001/11).

§1

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udziat w zadaniu pt. DESIGN... DO UStUG! W PRZEDSIEBIORSTWACH, ktérego
celem jest promocja wspétczesnych metod projektowania ustug wsrdéd przedsiebiorcéw i mtodych projektantéw
z terenu wojewddztwa $laskiego.

2. Zatozeniem Zadania jest propagowanie innowacyjnych, proekologicznych dziatan, zgodnych z idea odpowiedzialnego
projektowania, stuzacych réwnoczesnie zwiekszeniu konkurencyjnosci przedsiebiorstw. Poszczegélne etapy opisane
s3 w Regulaminie Zadania DESIGN... DO UStUG! W PRZEDSIEBIORSTWACH.

3. Zadanie realizowane bedzie w terminie od 1 stycznia do 30 czerwca 2013 roku.
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§2

1. Uczestnik Zadania o$wiadcza, ze pracuje, studiuje lub zamieszkuje na obszarze wojewddztwa $lagskiego w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego.

2. Uczestnik Zadania o$wiadcza, ze spetnia wymagania okreslone w Regulaminie Zadania DESIGN... DO UStUG!
W PRZEDSIEBIORSTWACH.

§3

1. Uczestnik oswiadcza, ze zostat poinformowany o obligatoryjnej obecnosci podczas realizacji poszczegdlnych etapéw
Zadania wskazanych w § 5.

2. Uczestnik oswiadcza, ze bedzie respektowat uwagi Trenera.

3. Trener ma prawo do ewentualnej prewencyjnej ingerencji w projekt, jezeli jego zdaniem zagrozony bedzie interes
Organizatora i Przedsiebiorcy.

4. W przypadku stwierdzenia, ze Uczestnik nie wypetnia obowiagzkéw, o ktérych mowa w § 3 pkt. 1 Organizator
przedsiewziecia jest uprawniony do roszczenia kary umownej w wysokosci 6000 PLN netto (szesc tysiecy ztotych
bez podatku VAT). Uczestnik Zadania zobowiazuje sie uisci¢ w/w kwote w ciggu 14 dni od momentu, gdy Organizator
wystapi z tym roszczeniem.

§4

1. Organizator Zadania zobowiazuje sie do:
« zapewnienia nadzoru organizacyjnego i merytorycznego nad catoscig Zadania,
* promocji Zadania i uczestnikéw Zadania w mediach.

2. Uczestnik Zadania zobowiazuje sie do:

« Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach wynikajacych z harmonogramu przyjetego przez Zespot Projektowy
i Trenera oraz wspotdziatania z pozostatymi uczestnikami, ich przedstawicielami, Trenerem i przedstawicielami
Organizatora.

« Pojedyncza nieobecnos¢ na spotkaniu moze zostac¢ uznawana przez Organizatora za usprawiedliwiong o ile,
przyczyna nieobecnosci podyktowana jest istotnym zdarzeniem losowym, a Organizator zostanie o niej
niezwtocznie powiadomiony na pi$mie wraz z zataczong stosowng dokumentacja.

» W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika Organizator zastrzega sobie prawo odstapienia
od umowy oraz mozliwo$¢ dochodzenia od uczestnika zaptaty kary umownej w wysokosci 6000 PLN netto
(szesc tysiecy ztotych bez podatku VAT). Postanowienia powyzsze nie wytaczajg mozliwosci dochodzenia przez
Organizatora naprawienia szkody w wysokosci przenoszacych zastrzezong kare umowna.

« Przedstawienia Organizatorowi comiesiecznych sprawozdan z przebiegu procesu, tacznie ze sprawozdaniem
koricowym zawierajgcym efekty prac Zespotu.

» Wspotdziatania w dziataniach promocyjnych, poprzez udziat w wydarzeniach promocyjnych, przekazywanie
niezbednych informacji o postepie w pracy nad wdrozeniem nowej ustugi.

3. Strony ustalaja nastepujacy sposéb komunikacji — drogg mailowg i ustalajg ponizszy adres jako wtasciwy dla
realizacji niniejszej umowy:

o dla UCZESTNIKA: ..eoveereeeiceeceeciece e

o dla Organizatora: ..oe e ceeeeerereeeeerireeeeieeseeeeeseeaeseees

§s5

1. Harmonogram Zadania DESIGN... DO UStUG! W PRZEDSIEBIORSTWACH:
styczen - luty 2013 - promocja i ogtoszenie konkursu
13 lutego 2013 - ostateczny termin nadsytania zgtoszen
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18-22 lutego 2013 - posiedzenie Jury i rozmowy kwalifikacyjne
do 25 lutego 2013 - ogtoszenie listy zakwalifikowanych Uczestnikéw Zadania
1-2 marca 2013 - spotkanie organizacyjno-szkoleniowe
marzec - czerwiec 2013 - praca 3 Zespotéw Projektowych nad projektami ustug dla 3 Przedsiebiorstw
druga potowa czerwca 2013 - podsumowanie Zadania potaczone z prezentacjg prac Zespotéw Projektowych
2. Organizator Zadania zastrzega sobie prawo zmiany terminéw i miejsca realizacji poszczegdlnych etapéw Zadania
z przyczyn losowych, uprzedzajgc Uczestnika Zadania o dokonanych zmianach.

§6

1. Zmiany niniejszej Umowy moga by¢ dokonywane wytgcznie w formie pisemnych anekséw pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg zastosowanie majg wtasciwe reguty i zasady wynikajgce z Regulaminu
Zadania DESIGN... DO UStUG! W PRZEDSIEBIORSTWACH oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. Spory wynikte z niniejszej Umowy rozstrzygac bedzie sad powszechny wtasciwy dla siedziby Organizatora.

§7

Niniejszg umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Organizator Uczestnik Zadania
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